
 

 
 
 
 
 
 
 

  

 

 
2008 m. šalies ekonomika pasižym÷jo staigiais ir ryškiais pokyčiais. 

D÷l finansin÷s kriz÷s ekonomikos augimo perspektyvą keičia nuosmukis, 
gil÷ja recesijos procesas. Šie veiksniai neigiamai įtakos šalies gyventojų 
užimtumą. L÷t÷jančios šalies ekonomikos pasekm÷, augantis nedarbas. 
 
 

Šiaulių darbo rinkoje 2009 sausio 1 d. lyginant su 2008 sausio 1 d. 
registruota: 
• dvigubai daugiau bedarbių (4816). 
•  pusantro karto mažiau laisvų darbo vietų (400). 
•  75% bedarbių praradę darbą kelerių m÷nesių laikotarpyje. 
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Jeigu turi kok į ypatingą 
talentą ar pom÷gį, kuris 

tave labai džiugina, 
galbūt sugeb÷si paversti 

j į darbu. 
(O. Wilde) 

Šiame „Karjeros laiptai“ 
leidinyje skaitykite: 
- 2009m. darbo rinkos 
tendencijos; 
- 2009m. darbo rinkos 
prognoz÷s; 
- 2009m. Šiaulių miesto 
darbo rinkos prognoz÷s; 
- 2009m. įsidarbinimo 
galimyb÷s; 
- Karjeros centro 
informacija. 
 

Kontaktai: 
KARJEROS CENTRAS 
Vilniaus g. 88 (ŠU 
centriniai r ūmai)  
LT-76285 Šiauliai 
http://karjera.su.lt 
 

2009 M. DARBO RINKOS TENDENCIJOS 
 

Kalbant apie keliamus reikalavimus darbuotojui,  pagrindiniai koziriai 
darbuotojų rankose taps ne tik kompetencija bei aukšta kvalifikacija, bet ir 
asmenin÷s savyb÷s, geb÷jimas prisitaikyti ir išlikti lanksčiam, noras 
pasisiūlyti darbdaviui papildomai atlikti kai kuriuos darbus, prisiimti 
daugiau atsakomyb÷s. Mažesn÷se įmon÷se bus patrauklesni universalūs ir 
lankstūs darbuotojai. Sunkiausiai išgyvens tie, kas dažnai keit÷ darbus, 
vedami noro gauti vis didesni atlyginimą, bet nepasiūlydami įmonei jokios 
prid÷tines vert÷s. Aukštos kvalifikacijos rinkodaros, finansų, pardavimo 
specialistų trūko ir jų paklausa tik augs. (Šaltinis: Verslo žinios) 

 
Prognozuojama: 

• 2009 m. bus likviduota apie 38 tūkst. darbo vietų. Tai prognozuojama 
tiek privačiame, tiek valstybiniame sektoriuje. 
• didžiausias nedarbas Akmen÷s rajono, Druskininkų, Ignalinos rajono, 
Lazdijų rajono, Pasvalio rajono, Joniškio rajono ir Jurbarko rajono 
savivaldyb÷se.  
• 2009 m. į darbo biržas kreipsis 280 – 310 tūkst. ieškančių darbo asmenų, 
t.y. vidutiniškai po 25 tūkst. per m÷nesį.  
• darbo j÷gos pasiūla 2009 m. išaugs apie trečdalį.  
• darbo j÷gos paklausa sumaž÷s 30 - 40 proc.  
• didžiausiais neigiamas darbo vietų balansas numatomas statybos ir 
pramon÷s sektoriuose.  
• did÷s konkurencija darbo rinkoje; 
• daugiau nei pus÷ darbo vietų prognozuojama likviduoti nekvalifikuotiems 
darbininkams; 
• did÷s poreikis darbuotojų, kuriančių aukštą prid÷tinę vertę; 
• did÷s darbuotojų lojalumas; 
• maž÷s vyresnių ir jaunų žmonių įsidarbinimo galimyb÷s. 

 
Lietuvos darbo biržos informacija 
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KARJEROS CENTRO INFORMACIJA 

Studente, ar žinai, kad atnaujinta Karjeros centro internetin÷ svetain÷? 
 

Kod÷l verta apsilankyti atnaujintoje karjeros centro internetin÷je svetain÷je? 
•  Gali užsiregistruoti naujoje universiteto studentų duomenų baz÷je, įvesti savo CV, būti matomas 
darbdaviams, susirasti praktikos bei darbo vietą. Tai reik ÷tų daryti taip:  įvesti adresą 
http://karjera.su.lt/ ► užsiregistruoti kaip NAUJAS VARTOTOJAS ► įvesti savo CV ► nuolatos 
sekti atsinaujinančią informaciją tinklapyje arba užsisakyti naujienlaiškį. 
•  Gali rasti visą informaciją apie ŠU vykstančius mokymus, seminarus ir kt. renginius. 
• Gali rasti daug praktinių patarimų apie pirminio, tęstinio mokymosi galimybes, kvalifikacijos 
tobulinimą, metodinių patarimų apie CV, motyvacinio laiško rašymą, kaip pasiruošti pokalbiui d÷l 
darbo, sužinoti apie darbo paieškos strategijas. 
• Norintys susirasti darbą, ras daug naudingų nuorodų, norintys, kad surastų darbą ras visų 
Šiauliuose esančių įdarbinimo agentūrų kontaktus bei informaciją apie Lietuvos darbo biržą.  
•  Gali rasti informaciją apie Erasmus praktiką. 
 

 
 
 
• įregistruoti 6000 darbo vietų 
• įregistruoti 18000 bedarbių 
• įdarbinti 5600 asmenų 
• nukreipti į aktyvias darbo rinkos politikos priemones 1878 ieškančius darbo asmenis 
• vidutinis metinis nedarbas sudarys apie 8 proc. 
•  įsteigti penkis kartus mažiau darbo vietų nei 2008 metais 
• paslaugų sektoriuje bus įsteigta trys ketvirtadaliai visų darbo vietų 
• statybos sektoriuje 2009 m. darbdaviai darbo vietų steigti neplanuoja 
• likviduoti 30 proc. daugiau darbo vietų nei 2008 metais 
• daugiausiai darbo vietų bus likviduota paslaugų įmon÷se (55,1 proc. – nekvalifikuotiems 

darbininkams) 
Lietuvos darbo biržos informacija 

 
 
 
 
� Didžiausios specialistų įsidarbinimo galimyb÷s 2009 m. yra: pardavimo vadybininkams, 
draudimo vadybininkams, rinkotyros specialistams, buhalteriams, gydytojams, bendrosios praktikos  
slaugytojams, psichologams, anglų kalbos, chemijos mokytojams, darželio ir lopšelio aukl÷tojams, 
statistikams, inžinieriams programuotojams, siuvimo technologams, maisto produktų ir g÷rimų 
technologams.  
� Tuo tarpu mažiausios – teisininkams, elektros inžinieriams, elektronikos inžinieriams, medienos 
apdirbimo technologams, lietuvių kalbos mokytojams, kūno kultūros, dail÷s, pradinio ugdymo 
mokytojams, socialiniams darbuotojams, kineziterapeutams, aplinkos apsaugos inžinieriams, 
administratoriams. 
� Didžiausios kvalifikuotų darbininkų įsidarbinimo galimyb÷s 2009 m. yra: pardav÷jams, 
vairuotojams ekspeditoriams, tarptautinio krovinių vežimo vairuotojams, barmenai padav÷jams, 
vir÷jams, konditeriams, siuv÷jams, suvirintojams, automobilių šaltkalviams, šaltkalviams, apsaugos 
darbuotojams.  
� Tuo tarpu mažiausios – staliams, medienos apdirbimo staklininkams, traktorininkams, autobuso 
vairuotojams, automobilinio krautuvo vairuotojams, skardininkams, plytų mūrininkams, 
radioelektronin÷s aparatūros ir prietaisų derintojams. 

Lietuvos darbo biržos informacija 
 

2009 M. ĮSIDARBINIMO GALIMYB öS  

2009 m. ŠIAULIŲ MIESTO DARBO RINKOS PROGNOZ öS 


